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У К Р А Ї Н А

НОВОВОРОНЦОВСЬКА РАЙОННА РАДА
ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

КОМУНАЛЬНА УСТАНОВА
«НОВОВОРОНЦОВСЬКИЙ РАЙОННИЙ

МЕТОДИЧНИЙ КАБІНЕТ»
74200, смт. Нововоронцовка Херсонської області, вул. Леніна, 26,  

тел. 2-17-63, факс 2-16-63,

E-mail: vorontsovkaosvita@rambler.ru                                                                                                           

Інформація про проведення дослідно-експериментальної роботи 
у Дудчанському ЗОШС І-ІІІ ст.

Згідно з угодою лабораторії «Сільська школа» Інституту педагогіки НАПН України  про організацію і проведення дослідно-експериментальної роботи Дудчанське ЗОШС І-ІІІ ст.. працює над  розробкою та упровадженням окремих питань наукової проблеми «Організаційно-педагогічні засади формування освітнього округу у сільській місцевості». Дослідно-експериментальна робота розпочата 05.01.2012 року згідно з наказом по закладу за номером №4 від 05.01.2012 р.

Термін дії договору з 01.01.2012 р. по 30.12.2014 р. 

Наукове та методичне консультування здійснює науковий керівник проекту, кандидат педагогічних наук, завідувач лабораторією «Сільська школа» Інституту Педагогіки НАПН України Мелешко Віра Василівна. 

Актуальність 

Забезпечення громадянам України рівного доступу до якісної освіти є одним із пріоритетних напрямів розвитку освітньої політики держави. Нагальним є реформування системи загальної середньої освіти та переведення її на вищий якісний рівень, особливо у сільській місцевості. Це вимагає зміни функції загальноосвітніх шкіл, де учень повинен не лише навчатися, але й набувати важливих компетенцій шляхом застосування знань, як сприяють його активній життєтворчості у сучасному світі. Якість освіти бачиться як сукупність соціальних норм і вимог до освітнього середовища, у якому відбувається становлення особистості та її розвиток.

У багатьох областях України апробуються різні варіанти моделей освітніх закладів, особливого розгалуження вони набувають у сільській місцевості. Найбільш оптимальним є освітній округ, як нова організаційна форма шкільної освіти, що найповніше відповідає потребам. Створення освітніх округів потребує визначення і розвитку мережі опорних шкіл, на які покладають функції у забезпеченні якісними освітніми послугами школярів із малокомплектних шкіл та закладів із малорозвиненою структурою освітнього процесу.

Опорні школи повинні стати методично-ресурсними, соціально-культурними та інформаційними методичними центрами упорядкованої діяльності декількох різнотипових навчальних закладів – суб’єктів округу.

Діяльність освітнього округу спрямована не лише на оновлення навчального закладу, а й на використання сучасних технологій навчання, виховання, упровадження нових механізмів управління педагогічним процесом.

Оптимізація всіх напрямів діяльності буде здійснюватися через створення віртуального навчального середовища ресурсних центрів, широкого використання ІТ.

Нова освітня парадигма загальноосвітніх закладів передбачає підвищення якості освіти шляхом формування загальної культури, розвитку інтелекту, пізнавальних інтересів учнів. Це можливо тільки за умови створення єдиної освітньої системи розвитку дитини, яка передбачає обов’язкову дошкільну освіту та мережу позашкільної навчальної діяльності учнів.

Координація інноваційної діяльності навчальних закладів різних рівнів:

· дошкільного;

· загального;

· позашкільного;

· профільного (ліцей, профтехучилище);

· культосвітніх 

створить умови для творчого, інтелектуального, фізичного розвитку молоді.

Вимагає запровадження інклюзивна освіта. Посиленої уваги потребують діти, які через різні причини навчаються за індивідуальним навчальними планами, в тому числі і в школах з малою наповнюваністю класів, де немає можливості забезпечити їх кваліфікованим соціально-педагогічним патронатом, тьюторським супроводом.

Важливу роль у інноваційних процесах школи відіграють педагогічні кадри. Завдяки тісній співпраці вчителів різних за методичною підготовкою фахівців, яких є зазвичай 1-2 у школі, у освітньому окрузі об’єднаються у школи педагогічної майстерності, методичні об’єднання.

Цілеспрямована співпраця з колегами сприяє значному росту професійної компетентності вчителя.

Успіх інноваційних процесів у співпраці навчальних закладів сільської місцевості буде досягнуто завдяки продуктивній модернізації усіх ланок освітнього процесу: навчальній, виховній діяльності, партнерстві закладів з громадою.

Відповідно є потреба у розробленні та апробації методології апробування системи аспектів діяльності освітнього округу, упровадженні  інноваційних, педагогічних технологій з врахуванням сучасних вимог та соціального демографічного аналізу.

Предмет дослідження 


Навчально-виховні ресурси освітніх закладів як єдине адаптивне навчально-виховне середовище з надання послуг якісної освіти та всебічного розвитку особистості.

Об’єкт дослідження 


Навчально-виховне середовище загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних закладів.

Мета дослідження 


Теоретичне обґрунтування створення  та експериментальна перевірка доцільності створення освітнього округу на базі декількох навчальних закладів як єдиної навчально-виховної системи з якісним адаптованим педагогічним середовищем. 

Завдання експерименту:

1. Визначити стан теоретичної розробленості проблеми та розкрити сутність і специфіку інноваційного розвитку сільських навчально-виховних закладів як складових єдиного освітнього округу.

2. Вивчити і визначити ресурси інновацій кожного навчального закладу – суб’єкта освітнього округу – які могли б стати базовими з надання навчально-виховних послуг для учнів шкіл, учасників експерименту.

3. Обгрунтувати єдину систему взаємодії суб’єктів в  удосконаленій науково-методичній структурі.

4. Створити структуру відкритого управління освітнім округом на принципах демократичності, відкритості  свободи вибору.

5. Вивчити доцільність запровадження інноваційних технологій навчання у викладанні основ наук (ІКТ, метод проектів, гуманна педагогіка, «хмарні» технології, елементи розвивального навчання).

6. Скоординувати діяльність суб’єктів освітнього округу відповідно законодавству у галузі загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти.

7. Забезпечити наступність у дошкільній та середній освіті всіх суб’єктів експериментальної діяльності.

8. Визначити матеріальні та кадрові ресурси для створення базових навчальних закладів з надання якісної профільної та допрофільної освіти.

9. Скоординувати ефективне використання кадрів педагогічних працівників на всіх суб’єктах округу.

10.  Створити аналітично обгрунтоване виховне середовище адаптоване до проблем і запитів сільської дитини різного віку.

11.  Дослідити ефективність та доцільність використання сучасних технологій у виховній діяльності:

· гуманна педагогіка Ш.Амонашвілі

· козацька педагогіка

· методика використання колективних творчих справ, проектних технологій

12.  Дослідити результативність використання дистанційних форм проведення факультативних занять з використанням ІТ.

13.  Розробити структуру педагогізації та батьківської громадськості у населених пунктах, що обслуговують суб’єкти округу. 

14.  Створити умови для розвитку здібних та обдарованих учнів.

15.  З метою демократизації діяльності навчальних закладів розробити і апробувати систему взаємодії шкіл і громадськості (партнерство  школи і громади) 

Гіпотеза

Гіпотеза дослідження ґрунтується на припущенні, що створення освітнього округу має бути переведеним у площину реальних інноваційних процесів в освіті з метою розвитку дошкільної, загальноЇ середньої та позашкільної освіти як єдиної системи, що забезпечить освітні послуги сільської дитини.

Передбачається, що буде позитивно змінена позиція вчителя у виконанні його професійної місії і ролі в загальному соціокультурному процесі модернізації освітянської діяльності.

Залучення педагогів до активного впровадження інноваційних технологій у організації допрофільної та профільної освіти у роботі з обдарованими та здібними учнями.

Інклюзивна освіта: 

· дошкільна

· середня освіта. 

Методи дослідження 

У ході проведення буде використовуватись комплекс теоретичних та емпіричних методів, оптимальних для досягнення мети і завдань дослідження: 

· теоретичні методи дослідження: аналіз, синтез, функціонально-структурний метод (для систематизації етапів розгортання інноваційних процесів); моделювання управлінської системи інноваційного ставлення вчителя; абстрагування, формалізація, узагальнення та формування висновків і рекомендацій;

· емпіричні методи дослідження: праксиметричні (вивчення та аналіз інноваційного педагогічного досвіду); діагностичні (анкетування, бесіда, тестування, інтерв’ювання); обсерваційні (пряме і непряме спостереження); експериментальні (пошуковий, моделюючий, формувальний, рефлексивно-оцінний етапи педагогічного експерименту); статистичні (кількісний та якісний аналіз оцінки стану та динаміки розвитку навчального закладу).

Наукова новизна і теоретичне значення дослідження полягають у розробленні та теоретичному обґрунтуванні концепції освітнього округу як інноваційної освітньої системи.  

Завдання першого (підготовчого) етапу реалізації експериментальної роботи:

1. Вивчити та сформувати нормативно-правове забезпечення експерименту (до 02.04.2012).

2. Теоретичні дослідження проблеми в науково-методичній та психолого-педагогічній літературі, обґрунтування її актуальності.

3. Визначення теми, мети, гіпотези, основних завдань в експериментальній роботі.

4. Визначення сфери освітнього простору експерименту та суб’єктів-учасників експериментального дослідження, структури навчально-виховного середовища.

5. Вивчення освітніх, методичних, кадрових ресурсів та матеріально-технічного забезпечення навчальних закладів, які беруть участь в експерименті.

6. Визначення шляхів та напрямів реалізації  експериментальних завдань. 

7. Розроблення критеріїв моніторингових досліджень та проміжних зрізів якості експериментального дослідження.

8. Створення консалтингового центру з організації експерименту, критерії моніторингової оцінки.

9. Вибір доцільних педагогічних технологій, які будуть апробовані у ході експериментальної діяльності.

10. Обговорення та запровадження педагогічною радою теми та основних етапів експерименту.
 

План заходів із реалізації ІІ (діагностико-концептуального) етапу

1. Вивчення освітніх, методичних, кадрових ресурсів та матеріально-технічного забезпечення навчальних закладів, які беруть участь в експерименті.
2. Визначення шляхів та напрямів реалізації  експериментальних завдань.
3. Розроблення критеріїв моніторингових досліджень та проміжних зрізів якості експериментального дослідження.
4. Вибір доцільних педагогічних технологій, які будуть апробовані у ході експериментальної діяльності.

5. Створення міжшкільної творчої групи з реалізації завдань експериментальної роботи

· Проведення вихідних зрізів готовності закладів до експериментальної діяльності

· Рівень готовності педагогів до участі в експериментальній роботі

· Рівень вихованості школярів 

· Рівень сформованості життєво-важливих компетентностей учня

· Соціальний портрет учнів та їх сімей 

· Рівень обдарованості дітей, їх нахилів та здібностей 

· Рівень охоплення дітей дошкільною освітою 

· Рівень запровадження інноваційних технологій у навчально-виховний процес  (ІКТ, особистісно-зорієнтовані технології тощо) 

· Рівень забезпечення закладів комп’ютерами та рівень володіння ІКТ вчителями та учнями

· Рівень організації роботи педагогів із здійснення особистісно-орієнтованого підходу до формування особистості дошкільника та учня 

· Вивчення рівня партнерства навчальних закладів з іншими державними та громадськими установами 

6. Аналіз напрямів дослідження вихідних зрізів науково-дослідницької експериментальної роботи та подальший їх моніторинг
7. Формування підгруп педпрацівників  із запровадження нововведень експериментальної роботи
8. Створення концепції реалізації експериментальних нововведень у освітній процес навчальних закладів – суб’єктів експерименту
9. Створення медіатеки «Із досвіду експериментальної діяльності»
10. Проведення спільної наради з учасниками експериментальної роботи
Педагогічним колективом вивчено та сформовано нормативно-правове забезпечення експерименту, вивчено психолого-педагогічну та методичну літературу з теми, організовано роботу школи-лабораторії «Інтелект», члени якої опрацювали Положення про освітній округ та організацію навчально-виховного процесу у ньому, Закону України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Указ Президента України «Про заходи щодо забезпечення пріоритетного розвитку освіту в Україні», Постанову КМУ «Про розвиток сільської загальноосвітньої школи» тощо.

Проведено педагогічну раду (протокол № 3 від 19 грудня 2011 р.) з питання організації і проведення дослідно-експериментальної роботи з розробки та впровадження окремих питань наукової проблеми.

Повна поштова адреса: 74233 вул. Чапаєва, 48 с. Дудчани Нововоронцовський район Херсонська область

Електронна адреса: schooldud@yandex.ru
Керівник експериментального навчального закладу – директор закладу Мельник Тетяна Володимирівна.

Телефони: (05533) 3-11-19
В.о. завідувача КУ «Нововоронцвський

районний методичний кабінет»



А.В.Безверха
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